
勤怠／出勤簿／出勤簿（１年・１社員） ⑦ -1

出勤簿　➔　出勤簿（１年・１社員）



勤怠／出勤簿／出勤簿（１カ月・全社員） ⑦ -2

出勤簿　➔　出勤簿（１カ月・全社員）



勤怠／出勤簿／出勤簿（１年・全社員） ⑦ -3

出勤簿　➔　出勤簿（１年・全社員）

▪Max 1年間の勤務実績集計

上記サンプルでは詳細を省いております

上記例は締日=20の社員で集計範囲は2018/1/16〜2019/1/210でのサンプル

・遅刻・早退は、上段は回数、下段は遅刻・早退の累計時間

例えば上段＝5、下段＝0:54の場合、

1年間に5回遅刻し、累計0:54の遅刻累計時間になっている



勤怠／出勤簿／休日出勤管理簿 ⑦ -4

休日出勤管理簿　

▪休日出勤の条件

種別＝所定休日 or 法定休日 ＆ 実働時間≠null

☆要するに休日に働いた

▪振替休日の条件

種別＝勤務日 ＆ 事由＝10（振替休日）＆ 実働時間=null

☆勤務日に休んだ。事由=10は必須


